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Praambel

Wir griinden diese Genossenschaft im Bewusstsein, dass mehr und mehr kleinbduerliche Milchvieh-Betriebe
aufgeben bzw. von der Aufgabe bedroht sind.

Dies sowohl durch familidare Umstande aber vor allem auch weil der bei GroRabnehmern erzielbare Milchpreis die
Produktionskosten in keiner Weise mehr bedeckt. Dies fiihrt in Konsequenz dazu, dass auch jingere Generationen
kein Interesse mehr an der Fortfiihrung oder Ubernahme eines Milchvieh-Betriebes haben.

Gleichzeitig werden Milch und Milchprodukte oft iber hunderte Kilometer hin und her transportiert, bis sie
schlussendlich in stark veranderter Form zumeist in den Regalen der marktbeherrschenden Supermarktketten
landen.

Unsere Genossenschaft wird kleinen Produzentinnen ermdoglichen auf biologische Viehwirtschaft umzusteigen und
far ihre Milch einen kostendeckenden und fairen Preis zu erhalten. Die Produkte unserer Produzentinnen- und
Verbraucherinnen-Genossenschaft werden in Transparenz erzeugt, verkauft und abgerechnet. Echte Regionalitat,
das Hinarbeiten auf Bio-Qualitdt sowie Nachhaltigkeit in Erzeugung und Verkauf bilden das Fundament fiir unser
enkeltaugliches Wirtschaften.
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l. Firma, Sitz und Unternehmensgegenstand
§ 1 Firma und Sitz

(1) Die Firma der Genossenschaft lautet: Milchkandl — Unsere Gute Milch eG
(2) Der Sitz der Genossenschaft ist A - 3521 Weinzierl am Walde
(3) Die Genossenschaft ist berechtigt, Zweigniederlassungen zu errichten.

§ 2 Zweck und Unternehmensgegenstand

(1) Zweck der Genossenschaft ist die umfassende wirtschaftliche Forderung und Betreuung der Mitglieder
durch den Aufbau eines regionalen Milchverarbeitungs-Kleinbetriebs mit Direktvermarktung in der Region
zur Unterstitzung gesunder Erndahrung und der Forderung biologischer Landwirtschaft.

(2) Gegenstand des Unternehmens ist:

a) Errichtung und Betrieb einer Milchverarbeitung und Verkauf der erzeugten Produkte sowie anderer
lokaler Spezialitaten;

b) GroR- und Einzelhandel mit Waren aller Art;

¢) An-und Verkauf sowie die Errichtung, die Vermietung, Verpachtung, Verleasung beweglicher und
unbeweglicher Sachen aller Art, insbesondere von Maschinen, Kraftfahrzeugen, Geschaftseinrichtungen,
Geschaftslokalen, Gebduden und Grundstilicken sowie die Mietung und Pachtung von Gebauden;

d) Vernetzung und Ausbildung von Menschen, Betrieben, Organisationen zum Zweck der Gestaltung und
Umsetzung lebensdienlicher nachhaltiger Projekte; Organisation von Kursen, Vortragen, Exkursionen und
Seminaren zu Kompetenzbereichen der Mitglieder; inkl. Entwicklung und Umsetzung von
Bildungsangeboten fiir die Mitglieder und Besucher; Férderung von Handwerk und regionaler Autarkie;

e) Erforschung und Entwicklung von Methoden, Organisationsstrukturen und Know-how sowie
Wirkungsforschung und Qualitatssicherung, die der Verwirklichung des Genossenschaftszweckes dienen.

(3) Die Genossenschaft kann sich an juristischen Personen des Unternehmens-, des Genossenschafts- und des
Vereinsrechts sowie an unternehmerisch tatigen eingetragenen Personengesellschaften beteiligen.

(4) Die Ausdehnung des Zweckgeschafts auf Nichtmitglieder ist mit der Einschrankung zuldssig, dass die
Genossenschaft im Wesentlichen der Forderung des Erwerbs und der Wirtschaft ihrer Mitglieder sowie ihrer sozialen
Aktivitaten zu dienen hat.

. Mitgliedschaft
§ 3 Voraussetzung und Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder der Genossenschaft knnen werden:

1. physische und juristische Personen oder unternehmerisch tatige, eingetragene Personengesellschaften, die durch
ihre Mitarbeit oder ihren Unternehmenszweck den Zielen der Genossenschaft dienen.

2. physische und juristische Personen oder unternehmerisch tatige, eingetragene Personengesellschaften, die die
Genossenschaft als investierende Mitglieder im Sinne des § 5a Abs. 2 Z. 1 Genossenschaftsgesetz unterstiitzen sowie

3. physische Personen, deren Aufnahme im Interesse der Genossenschaft gelegen ist.

(2) Die Mitglieder der Genossenschaft werden in folgende Kurien eingeteilt:

a) Kurie 1/Kernmitglieder: Griinderinnen und Griinder sowie Mitglieder, die durch Beschluss der
Generalversammlung aufgrund ihrer Verdienste um die Genossenschaft der Kurie 1 zugeordnet werden;
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b) Kurie 2/Produzentinnen : Mitglieder der Genossenschaft, deren Produkte durch die Genossenschaft
vermarktet werden

c) Kurie 3/Konsumentinnen: Mitglieder, die Produkte der Genossenschaft beziehen sowie nicht nutzende
Mitglieder gemadl § 5a Abs. 2 Z. 1 Genossenschaftsgesetz

(3) Die Aufnahme erfolgt aufgrund einer schriftlichen Beitrittserklarung durch Beschluss des Vorstands. Der Vorstand
kann die Aufnahme ohne Angabe von Griinden ablehnen. Der Vorstand entscheidet anlasslich der Aufnahme eines
neuen Mitglieds Gber dessen Zuordnung zu den Kurien 2 oder 3 sowie nach Anhdrung des Mitglieds (iber eine
Anderung der Zuordnung zu diesen beiden Kurien. Die Zuordnung eines Mitglieds zur Kurie 1 ist der
Generalversammlung vorbehalten (§ 31 Abs. 2 Z. 16).

(4) In der Beitrittserklarung sind Name, Geburtsdatum, Beruf, e-mail-, Geschéfts- und Wohnadresse physischer
Mitglieder, Firma, Rechtsform, Sitz, e-mail-Adresse und die Firmenbuchnummer juristischer Personen oder
Personengesellschaften anzufiihren. Die Beitrittserklarung, welche keine Bedingungen enthalten darf, muss die
ausdriickliche Erklarung enthalten, dass sich der Beitretende den Bestimmungen der Satzung und den Beschllissen
der Generalversammlung unterwirft.

KURIENSYSTEM

Griinder — Produzentinnen — Konsumentinnen

§ 4 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet:

1. durch Kiindigung seitens des Mitglieds (§ 5);

2. durch Ausschluss aus der Genossenschaft (§ 6);
3. durch Tod (§ 7 Abs. 1);

4. durch Auflosung (§ 7 Abs. 2);

5. durch Ubertragung des Geschaftsguthabens (§ 14).

§ 5 Kiindigung

(1) Die Kiindigung der Mitgliedschaft durch ein Mitglied kann zum Schluss des Geschaftsjahrs unter Einhaltung einer
einmonatigen Kindigungsfrist durch eingeschriebenen Brief erfolgen. Fiir die Rechtzeitigkeit der Kiindigung ist das
Postaufgabedatum des Kiindigungsschreibens maligebend. Wird die Kiindigung nicht rechtzeitig vorgenommen, ist
sie zum Schluss des folgenden Geschaftsjahrs wirksam.

(2) Die Kiindigung einzelner Geschaftsanteile unter Beibehaltung der Mitgliedschaft ist zuldssig, sowie dadurch nicht
die in § 12 Abs. 2 festgelegte Mindestzahl der zu Gibernehmenden Geschéaftsanteile unterschritten wird. Beziiglich
der Form, Frist und Wirksamkeit der Kiindigung gilt Abs. 1.

§ 6 Ausschluss

(1) Der Ausschluss eines Mitglieds kann erfolgen:
1. wegen schwerwiegenden VerstoRRes gegen diese Satzung;

2. wenn es sich mit seinen Zahlungen an die Genossenschaft auch nach zweimaliger Mahnung unter
Hinweis auf den drohenden Ausschluss mehr als 12 Wochen in Verzug befindet;

3. wegen Fehlens oder Wegfalls der Voraussetzungen fiir die Mitgliedschaft (§ 3);
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4. wenn es sich wiederholt weigert, die gemeinsamen Interessen zu férdern oder durch sein Verhalten
andere Mitglieder oder die gemeinsamen Interessen ideell oder materiell schadigt.

(2) Der Ausschluss erfolgt, nachdem dem Mitglied unter Angabe der Griinde Gelegenheit zur AuRerung gegeben
wurde, durch Beschluss des Vorstands zum Schluss des Geschaftsjahrs. Der Beschluss ist dem Mitglied durch
eingeschriebenen Brief an die zuletzt bekannt gegebene Adresse bekannt zu geben. Mit Absendung des Beschlusses
erloschen alle dem Ausgeschlossenen (ibertragenen Mandate und er ist nicht mehr berechtigt, an
Generalversammlungen teilzunehmen und die Leistungen der Genossenschaft in Anspruch zu nehmen.

(3) Gegen den Ausschliefungsbeschluss des Vorstands kann das Mitglied innerhalb eines Monats ab Absendung des
Beschlusses (Datum des Poststempels) Beschwerde an die Generalversammlung erheben. Die Generalversammlung
entscheidet lber die Beschwerde endgiiltig.

§ 7 Tod, Auflésung

(1) Im Falle des Todes erlischt die Mitgliedschaft des Verstorbenen. Sofern die Erben nicht aufgrund ihres Antrags
vom Vorstand in die Genossenschaft aufgenommen werden und die Geschéaftsanteile des Verstorbenen
Ubernehmen, erfolgt die Vermogensauseinandersetzung mit dem Nachlass bzw. den Erben des Verstorbenen auf der
Grundlage des Rechnungsabschlusses jenes Geschaftsjahres, in dem das Mitglied verstorben ist. Die Auszahlung
erfolgt in diesem Fall ein Jahr nach dem Tod des Mitglieds. Hat zu diesem Zeitpunkt die Generalversammlung tber
den Rechnungsabschluss des Geschaftsjahres, in dem das Mitglied verstorben ist, noch nicht Beschluss gefasst, so
erfolgt die Auszahlung unverziiglich nach dem Beschluss der Generalversammlung liber diesen Rechnungsabschluss.

(2) Wird eine juristische Person oder Personengesellschaft aufgeldst, so scheidet sie mit Schluss des Geschéftsjahrs,
in dem die Auflosung erfolgt, aus.

§ 8 Auseinandersetzung

(1) Das ausgeschiedene Mitglied hat Anspruch auf Auszahlung seines Geschaftsguthabens, welches aufgrund des von
der Generalversammlung festgestellten Rechnungsabschlusses ermittelt wird. Ein Anspruch auf Beteiligung an den
Riicklagen und dem sonst vorhandenen Vermodgen der Genossenschaft besteht nicht.

Ergibt sich ein Bilanzverlust, der in den Ricklagen keine Deckung findet, so wird das Geschaftsguthaben um die auf
die Geschaftsanteile des Mitglieds entfallende Verlustquote gekiirzt.

(2) Die Auszahlung darf erst ein Jahr nach Ablauf des Geschéftsjahrs, in welchem das Mitglied ausgeschieden ist,
erfolgen. Die Genossenschaft ist berechtigt, fallige Gegenforderungen aufzurechnen. Nicht behobene
Geschaftsguthaben verfallen nach Ablauf von drei Jahren ab Falligkeit zugunsten der satzungsmaRigen
Kapitalricklage (§ 36 Abs. 2 Z 2).

(3) Bei Kiindigung einzelner Geschaftsanteile (§ 5 Abs. 2) gelten die Abs. 1 und 2 sinngemaR.

§ 9 Rechte der Mitglieder
Jedes Mitglied hat das Recht,
1. die Einrichtungen und Dienstleistungen der Genossenschaft nach MaRgabe der dafiir getroffenen Bestimmungen

oder darliber mit der Genossenschaft abgeschlossenen Vereinbarungen, welche auch sachlich begriindete
Differenzierungen berlicksichtigen kdnnen, in Anspruch zu nehmen;

2. an den Generalversammlungen teilzunehmen, Antrage zu stellen und sein Stimmrecht (§ 27) auszuiiben;
3. bei Antragen auf Einberufung von Generalversammlungen mitzuwirken (§§ 23 Abs. 2, Z 2 und 25 Abs. 2);
4. vor Feststellung des Rechnungsabschlusses durch die Generalversammlung Abschriften des

Rechnungsabschlusses, des Berichts des Vorstands und der Kurzfassung des Revisionsberichts gegen Kostenersatz zu
verlangen;
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5. an der von der Generalversammlung beschlossenen Gewinnausschiittung teilzunehmen;
6. eine Abschrift der Satzung und allfalliger Satzungsanderungen zu verlangen;
7. in das Generalversammlungsprotokoll (§ 32) Einsicht zu nehmen.

§ 10 Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat sein gesamtes Verhalten dahin auszurichten, das der Erhaltung der wirtschaftlichen
Selbstandigkeit der Mitglieder dienende genossenschaftliche Unternehmen nach Kraften zu unterstiitzen. Jedes
Mitglied hat daher insbesondere die Pflicht:

1. den Bestimmungen der Satzung und den Beschlissen der Generalversammlung nachzukommen,;
2. gemall § 12 Abs. 2 Geschaftsanteile zu erwerben und rechtzeitig einzuzahlen;

3. sofort bei Aufnahme ein in die satzungsmaRige Kapitalriicklage flieBendes Eintrittsgeld zu zahlen, sofern die
Generalversammlung diese Verpflichtung festgelegt und die Hohe des Eintrittsgelds bestimmt hat;

4. in seinen geschaftlichen Aktivitdten vornehmlich die Einrichtungen und Dienstleistungen der Genossenschaft in
Anspruch zu nehmen, soweit diese marktkonform - auch unter Beriicksichtigung der Gesamtkonzeption der
Genossenschaft - sind;

5. zur Erhaltung und Hebung der Leistungsfahigkeit der Genossenschaft beizutragen sowie die gemeinschaftlichen
herstellungs- und absatzférdernden Mallnahmen selbst zu unterstiitzen;

6. die mit der Genossenschaft getroffenen Vereinbarungen vertragskonform auszufiihren und sich auch an der
Kommunikation zwischen der Genossenschaft und ihren Mitgliedern zu beteiligen;

7. Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rundschreiben und sonstige Informationen der Genossenschaft
gegenilber AuBenstehenden vertraulich zu behandeln und diesbeziiglich auch im eigenen Mitarbeiterbereich
vorzusorgen;

8. der Genossenschaft unverziiglich jede Anderung der in der Beitrittserkldrung (§ 3 Abs. 2) enthaltenen Angaben
sowie jede Anderung der Rechtsform, der Beteiligungsverhiltnisse oder Wechsel der Gesellschafter seines
Unternehmens unverziiglich bekannt zu geben; Mitglieder, deren Unternehmen im Firmenbuch eingetragen ist, sind
verpflichtet, der Genossenschaft nach jeder Eintragung im Firmenbuch (ausgenommen Einreichung von
Jahresabschliissen), einen aktuellen Firmenbuchauszug zu Gibermitteln;

9. die Genossenschaft unverziiglich - spatestens jedoch binnen 4 Wochen - ab dem Ubergabestichtag schriftlich von
einem Unternehmensiibergang gemal § 38 Abs. 1 UGB zu verstdndigen. Hierbei ist auch gesondert anzugeben, falls
die Geschéftsanteile vom Unternehmensiibergang nicht erfasst sein sollten. Das fruchtlose Verstreichen dieser Frist
gilt als Widerspruch der Genossenschaft gemaR § 38 Abs. 2 UGB;

10. ihm von der Genossenschaft zur Benlitzung lberlassene Marken nicht flir vertragsfremde Zwecke zu beniitzen
sowie jeden VerstoR Dritter gegen die Markenrechte unverziiglich, moglichst unter Beifiigung der Beweismittel der
Genossenschaft mitzuteilen und bei seinem Ausscheiden (oder dem in § 6 Abs. 2 genannten Zeitpunkt) die
Beniitzung der Marken unverziiglich zu unterlassen und samtliches mit diesen Marken versehene Werbematerial
ohne Vergitung herauszugeben und die die Marken der Genossenschaft tragenden Waren der Genossenschaft
anzubieten.

§ 11 Mitgliederregister

Das vom Vorstand zu fiihrende Mitgliederregister hat zu enthalten:

1. die in § 3 Abs. 2 ndher bezeichneten Angaben;
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2. den Tag des Beitritts und den Tag des Ausscheidens des Mitglieds;
3. die Kurie, der das Mitglied angehort;

4. die Zahl der (ibernommenen Geschiftsanteile sowie die Kiindigung oder Ubertragung eines oder mehrerer
Geschéftsanteile.

lll. Geschéaftsanteile, Geschaftsguthaben, Haftung
§ 12 Hohe und Anzahl der Geschéftsanteile

(1) Der Geschéftsanteil betragt € 100,- (einhundert Euro).

(2) Jedes Mitglied hat mindestens einen Geschéaftsanteil zu Gbernehmen und sofort einzuzahlen. Die
Zeichnung weiterer Geschaftsanteile ist bis zur Gesamtzahl von 20 Geschaftsanteilen zuldssig.

(3) Die Ubernahme einer groReren Anzahl von Geschéftsanteilen ist mit Zustimmung des Vorstands zul3ssig
und schriftlich zu erklaren.

§ 13 Geschaftsguthaben

(1) Die auf die Geschaftsanteile geleisteten Zahlungen zuziglich der Zuschreibung von Gewinnanteilen (§ 37 Abs. 1)
und abziglich etwaiger Verlustanteile (§ 37 Abs. 2) bilden das Geschéaftsguthaben eines Mitglieds.

(2) Unbeschadet der Bestimmung des § 14 ist jede Abtretung oder Verpfandung des Geschéaftsguthabens unzulassig
und der Genossenschaft gegeniiber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschaftsguthabens gegen Schulden eines
Mitglieds bei der Genossenschaft zu deren Nachteil ist nicht gestattet. Der Genossenschaft haftet das
Geschaftsguthaben fiir einen etwaigen Ausfall, den sie im Insolvenzverfahren des Mitglieds erleidet.

(3) Solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, darf das Geschaftsguthaben Dritten nicht verpfandet werden. Eine
geschuldete Einzahlung darf nicht erlassen werden. Die Auszahlung des Geschaftsguthabens darf erst nach Ablauf
der in § 8 Abs. 2 genannten Frist erfolgen.

§ 14 Ubertragung

(1) Die Ubertragung des Geschaftsguthabens ist mit Zustimmung des Vorstands zuldssig und bedarf der schriftlichen
Erklarung. Der Erwerber muss, wenn er nicht bereits Mitglied der Genossenschaft ist, die Mitgliedschaft erwerben.
Eine Auseinandersetzung zwischen der Genossenschaft und dem auf diese Weise ausgeschiedenen Mitglied findet
nicht statt, doch bleibt es gemal § 83 Abs. 2 GenG weiterhin subsidiar in Haftpflicht.

(2) Die Ubertragung einzelner Geschiftsanteile unter Beibehaltung der Mitgliedschaft mit der in § 12 Abs. 2
festgelegten Mindestzahl von Geschéftsanteilen ist unter den Voraussetzungen des Abs. 1 zuldssig.

§ 15 Haftung

Im Falle des Konkurses oder der Liquidation der Genossenschaft haftet jedes Mitglied aufler mit seinen
Geschaftsanteilen noch mit einem weiteren Betrag in der Hohe derselben.

IV. Organe

§ 16 Die Organe der Genossenschaft sind:

- der Vorstand

- die Generalversammlung

A. Der Vorstand
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§ 17 Zusammensetzung und Wahl des Vorstands

(1) Der Vorstand besteht aus dem Obmann/der Obfrau, dem Obmann/fraustellvertreterin.

(2) Die Mitglieder des Vorstands werden von der Generalversammlung auf die Dauer von bis zu drei Jahren gewahilt.
Wenn die Generalversammlung keine kiirzere Funktionsperiode bestimmt, erfolgt die Wahl auf die Dauer von drei
Jahren. Die Funktionsdauer beginnt mit Schluss der Generalversammlung, in der die Wahl erfolgt ist und endet mit
Schluss der ordentlichen Generalversammlung im letzten Jahr der Funktionsperiode. Eine Wiederwahl ist zulassig.

(3) Wahlbar sind alle eigenberechtigten physischen Mitglieder der Genossenschaft.
(4) Das Recht zur Erstattung eines Wahlvorschlags steht einem Zehntel der Mitglieder zu.

(5) Sinkt durch vorzeitiges Ausscheiden die Zahl der Vorstandsmitglieder unter die in Abs. 1 genannte Mindestzahl,
hat die unverziglich einzuberufende Generalversammlung fir die restliche Funktionsperiode des Vorstands eine
Wahl vorzunehmen.

(6) Die Registrierung neu gewahlter und die Léschung ausgeschiedener Vorstandsmitglieder ist durch den Vorstand
unverziglich zur Eintragung in das Firmenbuch anzumelden.

(7) Die Legitimation der Vorstandsmitglieder erfolgt durch das betreffende Generalversammlungs-protokoll.

(8) Die Generalversammlung wahlt aus dem Kreis der Vorstandsmitglieder den Obmann und den
Obmannstellvertreter. Die Regelung des Abs. 4 gilt sinngemaR. Die Wahl kann mit der Vorstandswahl (Abs. 2)
verbunden werden (einheitlicher Wahlvorgang). Die Wahl gilt fiir die gesamte Funktionsperiode des Vorstands, kann
aber von der Generalversammlung jederzeit widerrufen werden. Scheidet der Obmann vorzeitig aus, so Gbernimmt
der Obmannstellvertreter bis zur ndachsten ordentlichen Generalversammlung dessen Funktion, wenn vorher nicht in
einer auBerordentlichen Generalversammlung ein neuer Obmann gewahlt wird.

§ 18 Vertretung der Genossenschaft

(1) Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auRergerichtlich.
(2) Jedes Vorstandsmitglied ist selbstandig vertretungsbefugt.

(3) Die Zeichnung erfolgt in der Weise, dass zur Firma der Genossenschaft die Unterschrift der gemalR Abs. 2
vertretungsbefugten Personen hinzugesetzt wird.

§ 19 Geschaftsfihrung

(1) Der Vorstand fiihrt die Geschafte der Genossenschaft selbstverantwortlich gemaR den Bestimmungen des
Genossenschaftsgesetzes, der Satzung, der Geschéaftsordnung fiir den Vorstand und den Beschliissen der
Generalversammlung.

(2) Der Vorstand hat insbesondere die Pflicht:

1. die Geschafte der Genossenschaft entsprechend deren Zweck und Gegenstand, insbesondere unter Beachtung
des Forderauftrags, im Interesse der Mitglieder zu flhren;

2. alle personellen und sachlichen MaBnahmen zu treffen, um die ordnungsgemaRe Fiihrung des Geschaftsbetriebs
zu gewadbhrleisten; insbesondere ist auf die Erteilung einer ausreichenden Zahl von Bevollmachtigungen an
entsprechend qualifizierte Personen zu achten;

3. die Beschlisse der Generalversammlung durchzufiihren, insbesondere die Eingaben an das Firmenbuch
vorzunehmen;

4. die Generalversammlung gemal § 24 einzuberufen und den Revisionsverband hierzu fristgerecht einzuladen;
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5. fur eine ordnungsgemafe Buchfiihrung und insbesondere innerhalb von fiinf Monaten nach Ablauf des
Geschaftsjahrs fiir die Erstellung des Rechnungsabschlusses und des Berichts des Vorstands zu sorgen;

6. das Mitgliederregister (§ 11) ordnungsgemal zu flhren;

7. Uber Verlangen des Revisors an den gesetzlichen Revisionen teilzunehmen, alle zur Revision erforderlichen
Unterlagen vorzulegen, die benétigten Auskiinfte zu erteilen und festgestellte Mangel ehestens zu beheben und den
sonstigen Verpflichtungen, die sich insbesondere aus der Satzung des Revisionsverbandes ergeben, nachzukommen.

(3) Eine nahere Regelung der Pflichten des Vorstands erfolgt durch eine Geschaftsordnung, die vom Vorstand
aufgestellt und von der Generalversammlung genehmigt wird.

(4) Die Mitglieder des Vorstands haben die Sorgfalt eines ordentlichen Unternehmers anzuwenden. Mitglieder, die
ihre Obliegenheiten verletzen, haften der Genossenschaft personlich und gesamtschuldnerisch fiir den entstandenen
Schaden.

§ 20 Beschlussfassung

(1) Die Beschliisse des Vorstands werden in der Regel in Sitzungen gefasst. Die Sitzungen sind beschlussfahig, wenn
wenigstens die Halfte der Vorstandsmitglieder, darunter der Obmann oder der Obmannstellvertreter, anwesend
sind; die Beschlussfassung erfolgt grundsatzlich mit Stimmenmehrheit der anwesenden und stimmberechtigten
Vorstandsmitglieder (Abs. 2).

Nadhere Bestimmungen, auch Uber die Abstimmung in anderer Form, enthalt die Geschaftsordnung fiir den Vorstand.

(2) Wird UGber geschaftliche Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines
Vorstandsmitglieds, ihm nahestehender Personen (Ehegatten, Verwandte oder Verschwagerte, Lebensgefahrten)
oder Unternehmen beriihren, so darf das betroffene Mitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen, ist
jedoch vor der Beschlussfassung zu horen.

(3) Die Beschliisse des Vorstands sind zu Beweiszwecken ordnungsgemald zu protokollieren.
Ndheres bestimmt die Geschaftsordnung fiir den Vorstand.

§ 21 Regelung der Dienstverhaltnisse und Bezlige der Vorstandsmitglieder

Zur Regelung der dienstrechtlichen Angelegenheiten der hauptamtlichen Vorstandsmitglieder wahlt die
Generalversammlung zwei Bevollmachtigte, die auch die entsprechenden Dienstvertrage sowie vergleichbare
Vertrage mit den Vorstandsmitgliedern abschlieBen. Allfallige Beziige und Entschadigungen der ehrenamtlichen
Vorstandsmitglieder werden von der Generalversammlung festgesetzt.

§ 22 Enthebung von Vorstandsmitgliedern

Die Mitglieder des Vorstands kdnnen unbeschadet von Entschadigungsanspriichen aus bestehenden Vertrdagen auch
vor Ablauf ihrer Funktionsperiode durch Beschluss der Generalversammlung ihrer Funktion enthoben werden.

B. Die Generalversammlung

§ 23 Ordentliche und aulRerordentliche Generalversammlung

(1) Die ordentliche Generalversammlung ist innerhalb von acht Monaten nach Ablauf des Geschaftsjahrs
anzuberaumen.

(2) AuRerordentliche Generalversammlungen sind einzuberufen, wenn
1. eine vorangegangene Generalversammlung dies beschlossen hat;

2. es ein Zehntel der Mitglieder unter Bekanntgabe der Beratungsgegenstdnde schriftlich verlangt hat (§ 9 Z 3);
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3. es der Revisionsverband unter Bekanntgabe der Beratungsgegenstédnde schriftlich verlangt hat (§ 24 Abs. 1);
4. das Gericht gemal § 7 Abs. 1 GenRevG den Revisor hierzu ermachtigt hat;

5. sich aus der Bilanz oder einer Zwischenbilanz ergibt, dass die Halfte des auf die Geschaftsanteile eingezahlten
Betrags verloren gegangen ist (§ 84 Genossenschaftsgesetz);

6. es sonst im Interesse der Genossenschaft erforderlich ist.

Die Einberufung hat im Falle der Z 2 binnen 14 Tagen, im Falle der Z 5 unverziglich, sonst entsprechend der
Dringlichkeit zu erfolgen.

§ 24 Einberufung der Generalversammlung

(1) Die Einberufung obliegt dem Vorstand. Unterlasst der Vorstand die rechtzeitige Einberufung, so kann jedes
Mitglied der Genossenschaft den Revisionsverband um die Einberufung einer Generalversammlung ersuchen, der
dariber hinaus von sich aus im Fall des § 29 Abs. 2 Z. 3 eine Generalversammlung einberuft, wenn der Vorstand die
Generalversammlung nicht innerhalb der vom Revisionsverband dazu festgesetzten Frist einberuft. Im Fall des § 29
Abs. 2 Z 4 erfolgt die Einberufung durch den Revisor.

(2) Die Einberufung der Generalversammlung erfolgt durch Aushang von Ort, Zeit und Tagesordnung an leicht
auffindbarer Stelle im Geschaftslokal der Genossenschaft. Zusatzlich ist die Einberufung den Mitgliedern per E-Mail
oder per Post an die zuletzt bekannt gegebene Adresse zuzustellen. Mangel bei der Zustellung der Einberufung
beeintrachtigen die RechtmaBigkeit der Generalversammlung nicht, sofern der Aushang im Geschaftslokal
rechtzeitig erfolgte. Der Aushang hat spatestens 2 Wochen vor der Generalversammlung zu erfolgen. Die Zustellung
per Mail oder per Post ist spatestens zwei Wochen vor der Generalversammlung abzusenden und so vorzunehmen,
dass sie den Mitgliedern der Genossenschaft spatestens am zehnten Tag vor der Generalversammlung zukommt.

(3) Die Einladung hat den Ort, die Zeit und die Tagesordnung bekannt zu geben und den Hinweis zu enthalten, dass
im Falle der Beschlussunfahigkeit der Generalversammlung lber die angeklindigten Gegenstande nach Abwarten
einer halben Stunde ohne Riicksicht auf die Anzahl der anwesenden oder vertretenen Mitglieder beschlossen
werden kann.

Im Fall der Einberufung gemal § 29 Abs. 2 Z 4 ist in der Einladung auf die Ermachtigung gemaR § 7 Abs. 1 GenRevG
hinzuweisen.

(4) Die Einladung ist, wenn sie vom Vorstand ausgeht, gemal} § 18, wenn sie vom Revisionsverband ausgeht, durch
zwei Vorstandsmitglieder desselben, wenn sie vom Revisor ausgeht, durch diesen zu unterzeichnen.

§ 25 Ort der Generalversammlung, Tagesordnung

(1) Die Generalversammlung findet an einem vom Einberufenden bekannt zu gebenden Ort in der Gemeinde
Weinzierl am Walde statt.

(2) Die Tagesordnung wird vom einberufenden Organ festgesetzt. Aulerdem sind die Mitglieder unter der
Voraussetzung des § 29 Abs. 2 Z 2, der Revisionsverband unter der Voraussetzung des § 29 Abs. 2 Z 3 und der Revisor
unter der Voraussetzung des § 29 Abs. 2 Z 4 berechtigt, zu verlangen, dass Gegenstdnde zur Beschlussfassung einer
Generalversammlung angekiindigt werden. Im Falle einer beantragten Tagesordnungs-Erganzung einer bereits
angekiindigten Generalversammlung miissen die Antrage so rechtzeitig beim einberufenden Organ einlangen, dass
die Ergdnzung der Tagesordnung noch fristgemaR (§ 30 Abs. 2) moglich ist.

(3) Uber Gegenstande, die nicht in der Einladung angekiindigt wurden, kann nicht beschlossen werden.
Ausgenommen sind Beschliisse Uiber die Leitung der Versammlung und die Einberufung einer auBerordentlichen
Generalversammlung. Zu Antrdagen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es der Ankiindigung nicht.
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§ 26 Leitung der Generalversammlung; Befugnisse des Vorsitzenden

(1) Den Vorsitz in der Generalversammlung fihrt der Obmann/frau des Vorstands, im Falle seiner Verhinderung der
Obmann/fraustellvertreterin. Im Durch Beschluss der Versammlung kann der Vorsitz einem anderen Mitglied der
Genossenschaft oder einem Vertreter des Revisionsverbands tibertragen werden. Im Falle einer Einberufung gemal
§ 29 Abs. 2 Z 4 fiihrt die vom Gericht hierzu bestimmte Person den Vorsitz.

(2) Der/Die Vorsitzende ernennt den Schriftflihrer und die erforderliche Anzahl von Stimmenzahlern und
Protokollbeglaubigern.

(3) Der/Die Vorsitzende hat fiir einen ungestérten und geordneten Ablauf der Generalversammlung zu
sorgen. Er entscheidet (iber die Zulassung von Personen zur Generalversammlung, die nicht Mitglieder
sind, Uber den Vollmachtsausweis, liber Sitzungsunterbrechungen sowie (iber die Worterteilung,
Redezeitbeschrankungen und "Schluss der Debatte". Der/Die Vorsitzende kann weiters Ordnungsrufe
erteilen und Anwesende in begriindeten Fallen als letztes Ordnungsmittel auch aus dem Saal verweisen.
Gegen eine entsprechende Anordnung des/der Vorsitzenden kann das betroffene Mitglied beantragen,
dass die Generalversammlung lber den Saalverweis entscheidet.

§ 27 Stimmrecht

(1) Jedes Mitglied hat in der Generalversammlung eine Stimme.
(2) Das Stimmrecht wird gemaR Abs. 3 oder durch einen Bevollméachtigten (Abs. 4) ausgeubt.

(3) Die Stimmrechtsaustibung erfolgt
1. bei physischen Personen durch das Mitglied selbst;

2. bei juristischen Personen und Personengesellschaften durch das vertretungsbefugte Organ (Geschaftsfiihrer,
Vorstand) bzw. die vertretungsbefugten Gesellschafter oder durch einen Prokuristen. Uber Aufforderung hat der
Nachweis der Vertretungsbefugnis anhand eines Firmenbuchauszugs zu erfolgen; besteht bei juristischen Personen
Kollektivvertretungsmacht oder sind die zur Vertretung einer Personengesellschaft berufenen Gesellschafter nur
kollektiv zeichnungsberechtigt oder ist ein Prokurist nur kollektiv zeichnungsberechtigt, so hat die an der
Generalversammlung teilnehmende Person ihre Berechtigung durch eine firmenmaRig gefertigte
Stimmrechtsausiibungserméachtigung nachzuweisen;

(4) Die Austibung des Stimmrechts durch einen Bevollméachtigten erfordert die schriftliche Erteilung einer Vollmacht,
welche auf die Auslibung des Stimmrechts in der Generalversammlung lautet. Der Bevollmachtigte muss Mitglied
sein und kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten.

(5) Ein Mitglied, das durch die Beschlussfassung entlastet oder von einer Verpflichtung befreit werden soll, hat
insoweit kein Stimmrecht.

(6) Die Stimmengewichtung der Kurien (§ 3 Abs. 2) wird wie folgt festgelegt:

a) Kurie 1/Kernmitglieder: 40%
b) Kurie 2/Produzentinnen: 30%
c) Kurie 3/Konsumentinnen und nicht nutzende Mitglieder: 30%

§ 28 Beschlussfahigkeit

(1) Die Generalversammlung ist beschlussfahig, wenn ein Zehntel der Mitglieder anwesend oder vertreten ist.
(2) Beschlisse uber

1. die Anderung der Satzung
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2. die Anderung der Rechtsform in eine SCE und die Einbringung des Betriebs oder eines Teilbetriebs der
Genossenschaft in ein anderes Unternehmen oder die Aufgabe des Betriebs oder von Betriebsteilen

3. die Verschmelzung oder Spaltung der Genossenschaft

4. die Auflésung der Genossenschaft und die Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung

5. die Enthebung von Vorstandsmitgliedern

6. den Austritt aus dem Revisionsverband und den Wechsel zu einem anderen Revisionsverband

7. Kooperationen mit nachhaltiger Auswirkung auf den Leistungsaustausch zwischen Genossenschaft und Mitglied

kénnen nur bei Anwesenheit oder Vertretung eines Drittels aller Mitglieder gefasst werden.

(3) Sollen Beschliisse gemal} Abs. 2 Z 2, 4 oder 6 gefasst werden, ist dem Revisionsverband rechtzeitig Gelegenheit zu
einer Stellungnahme zu geben.

(4) Im Falle der Beschlussunfihigkeit der Generalversammlung kann Gber die in der Tagesordnung angekiindigten
Gegenstande nach Abwarten einer halben Stunde ohne Riicksicht auf die Anzahl der anwesenden oder vertretenen
Mitglieder beschlossen werden, sofern die Einladung den hierfiir erforderlichen Hinweis (§ 24 Abs. 3) enthélt. Die zur
Beurteilung der Beschlussfahigkeit erforderlichen Tatsachen sind im Generalversammlungsprotokoll festzuhalten.

§ 29 Mehrheitserfordernisse

Die Beschliisse der Generalversammlung werden mit einfacher Mehrheit, die Beschliisse liber die in § 28 Abs. 2
angefiihrten Gegenstande jedoch mit Dreiviertelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen gefasst.
Stimmenthaltungen bleiben bei der Ermittlung des Abstimmungsergebnisses auller Ansatz.

§ 30 Abstimmungen und Wahlen

(1) Die Abstimmung erfolgt entweder offen oder geheim durch Abgabe von Stimmzetteln. Die offene Abstimmung ist
die Regel, eine geheime Abstimmung findet nur dann statt, wenn der Vorstand dies verlangt oder wenn die
Generalversammlung dies beschlief3t.

(2) Wabhlen erfolgen in der Regel geheim durch Abgabe von Stimmzetteln. Eine offene Abstimmung findet nur dann
statt, wenn die Generalversammlung dies in offener Abstimmung beschlieRt.(3) Sind mehrere Wahlvorschlage (§ 17
Abs. 4) eingebracht, so wird hieriiber gemeinsam abgestimmt. Ergibt der erste Wahlgang keine absolute Mehrheit
fr einen Vorschlag, so ist eine Stichwahl Gber jene beiden Wahlvorschlage durchzufiihren, die die meisten Stimmen
erhalten haben. Bei Stimmengleichheit entscheidet das vom Vorsitzenden gezogene Los.

(4) Sind bei der Generalversammlung aus jeder Kurie mindestens 3 Mitglieder anwesend, so wird das
Abstimmungsergebnis (Wahlergebnis) zunachst fiir jede Kurie getrennt als Prozentzahl ermittelt und mit dem
Stimmgewicht der Kurie vervielfacht. Ein Beschluss der Generalversammlung liegt vor, wenn die Summe der
gewichteten Abstimmungsergebnisse der Kurien die erforderliche Mehrheit (§ 29) erreicht. Sind nicht aus jeder Kurie
mindestens 3 Mitglieder anwesend, so liegt ein Beschluss der Generalversammlung vor, wenn die Mehrheit der
abgegebenen Stimmen zustimmt.

(4) Die Generalversammlung kann mit einfacher Mehrheit jedoch auch eine andere Art des Wabhlverfahrens
beschlielRen.

§ 31 Zustandigkeit der Generalversammlung

(1) Die Mitglieder tiben ihre Mitgliedschaftsrechte in der Generalversammlung aus.
(2) Die Generalversammlung ist insbesondere zustandig zur Beschlussfassung Gber:

1. die Anderung der Satzung;
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2. die Anderung der Rechtsform in eine SCE und die Einbringung des Betriebs oder Teilbetriebs der Genossenschaft
in ein anderes Unternehmen oder die Aufgabe des Betriebs oder von Betriebsteilen;

3. die Verschmelzung und Spaltung der Genossenschaft;
4. die Auflosung der Genossenschaft und die Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung;

5. die Feststellung des Rechnungsabschlusses sowie die Beschlussfassung tber den Bericht des Vorstands und die
Gewinnverwendung und Verlustabdeckung;

6. die Entlastung des Vorstands;

7. die Wahl der Mitglieder des Vorstands und die Festsetzung etwaiger Vergilitungen fiir ehrenamtlich tatige
Mitglieder des Vorstands;

8. die Enthebung von Mitgliedern des Vorstands;

9. die Verfolgung von Rechtsanspriichen gegen Mitglieder des Vorstands;

10. die Festsetzung des Eintrittsgelds (§ 10 Z 3);

11. den Austritt aus dem Revisionsverband und den Wechsel zu einem anderen Revisionsverband;

12. Kooperationen mit nachhaltiger Auswirkung auf den Leistungsaustausch zwischen Genossenschaft und Mitglied;
13. die Behandlung der Kurzfassung des Revisionsberichts;

14. die Zuordnung eines Mitglieds zur Kurie 1/Kernmitglieder;

15. die Genehmigung der Geschaftsordnung fiir Vorstand.

§ 32 Generalversammlungsprotokoll

Uber die Generalversammlungen sind zu Beweiszwecken Protokolle aufzunehmen. Sie haben Ort, Zeit und
Tagesordnung der Generalversammlungen, die Anzahl der anwesenden und vertretenen Mitglieder, die vertretenen
Kurien, die Feststellung der Beschlussfahigkeit, den Namen der Vorsitzenden, die gestellten Antrage und die
gefassten Beschlisse unter genauer Angabe des Stimmenverhaltnisses wiederzugeben.

V. Rechnungswesen

§ 33 Geschaftsjahr
(1) Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Das erste Geschaftsjahr beginnt mit dem Tag der Eintragung in das Firmenbuch und endet mit dem 31.
Dezember.

§ 34 Rechnungsabschluss

(1) Zum Ende eines jeden Geschaftsjahrs ist vom Vorstand eine die ganze Gebarung der Genossenschaft
umfassender Rechnungsabschluss und ein Bericht des Vorstands unter Beobachtung der einschlagigen gesetzlichen
Bestimmungen und der Grundsatze ordnungsgemafRer Buchflihrung aufzustellen. Diese sind bis Ende Mai des
Folgejahres fertig zu stellen.

(2) Die Rechnungsabschluss und der Bericht des Vorstands sind vor der Generalversammlung im Geschéftslokal
sowie im internen Bereich der Website der Genossenschaft zur Einsichtnahme der Mitglieder aufzulegen. Dariliber
hinaus ist jedes Mitglied gegen Kostenersatz berechtigt, Abschriften zu verlangen.
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§ 35 Beschlussfassung durch die Generalversammlung

Der Rechnungsabschluss, der Bericht des Vorstands sowie die Kurzfassung des Revisionsberichts sind der
ordentlichen Generalversammlung vorzulegen, die den Rechnungsabschluss festzustellen und tiber den Bericht des
Vorstands sowie die Gewinnverwendung oder Verlustabdeckung und Gber die Entlastung des Vorstands zu
beschlieen hat.

§ 36 Bildung von Riicklagen

(1) Es ist eine satzungsmalige Gewinnrlicklage zu bilden. Sie darf nur zur Verlustabdeckung verwendet werden. In
die satzungsmaBige Gewinnriicklage wird eingestellt: ein Betrag, der mindestens dem zehnten Teil des um einen
Verlustvortrag geminderten Jahresliberschusses nach Berlicksichtigung der Veranderung unversteuerter Ricklagen
entspricht, bis der Betrag insgesamt 50 % der Passiva abziiglich des Eigenkapitals erreicht hat.

(2) Die satzungsmaRige Kapitalriicklage wird gebildet durch
1. Eintrittsgelder gemaR § 10Z 3

2. verfallene Geschaftsguthaben

3. verfallene Dividenden

4. Mitgliedsbeitrage

Sie darf nur zur Verlustabdeckung verwendet werden.

(3) Die Generalversammlung kann neben den satzungsmaRigen Riicklagen nach Abs. 1 und Abs. 2 noch andere
Ricklagen bilden, die fir bestimmte Zwecke gebunden oder der freien Verfligung durch die Generalversammlung
vorbehalten sind.

§ 37 Gewinnverwendung, Verlustabdeckung

(1) Uber die Verwendung des Bilanzgewinns beschlieRt die Generalversammlung auf Grundlage des vom Vorstand
erstellten, detaillierten Gewinnverwendungsvorschlags. Dividenden kénnen nur fir die zum Schluss des
Geschaftsjahrs voll eingezahlten Geschaftsanteile ausgeschiittet werden. Sie sind dem Geschaftsguthaben der
einzelnen Mitglieder so lange zuzuschreiben, bis der noch nicht voll eingezahlte oder durch allfillige Verluste
verminderte Betrag der Geschéiftsanteile erreicht ist. Ubersteigende Betrdge werden den Kontokorrentkonten der
Mitglieder zugewiesen.

(2) Die Generalversammlung beschlieft im Rahmen der Feststellung des Rechnungsabschlusses, ob und in welcher
Hohe die Riicklagen zur Verlustabdeckung herangezogen werden, ein Verlustvortrag auf neue Rechnung erfolgt oder
die Geschaftsguthaben der Mitglieder zur Verlustabdeckung herangezogen werden. Verlustabschreibungen von den
Geschaftsguthaben der Mitglieder erfolgen im Verhaltnis der zum Schluss des Geschaftsjahrs gezeichneten
Geschaftsanteile. Werden die Verluste von den Geschaftsguthaben der Mitglieder abgeschrieben, so kann die
Generalversammlung beschlieRen, dass in den Folgejahren die Gewinnzuweisung an die satzungsmaRige
Gewinnriicklage bis zum AusmaR der abgeschriebenen Betrage zu unterbleiben hat.

VI. Auflésung und Liquidation der Genossenschaft
§38

(1) Die Auflosung der Genossenschaft kann durch Beschluss der Generalversammlung erfolgen.

(2) Die Liquidation ist, sofern die Generalversammlung nicht andere Personen zu Liquidatoren bestellt, durch den
Vorstand durchzufiihren.
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(3) Der nach Befriedigung der Glaubiger und Riickzahlung der Geschéaftsguthaben verbleibende Liquidationserlds
wird an die Mitglieder nach einem von der letzten Generalversammlung beschlossenen Schlissel erteilt.

VII. Bekanntmachungen der Genossenschaft
§39

Bekanntmachungen der Genossenschaft erfolgen durch Kundmachung (Aushang) an leicht auffindbarer Stelle im
Geschaftslokal; zusatzlich sind Bekanntmachungen den Mitgliedern per Email oder per Post an die zuletzt bekannt
gegebene Adresse zuzustellen. Mangel bei der Zustellung der Bekanntmachungen beeintrachtigen ihre
RechtmaRigkeit nicht, sofern die Kundmachung (Aushang) im Geschaftslokal rechtzeitig erfolgte.

VIIl. Anmeldung zum Firmenbuch
§ 40

Die Satzung ist zur Eintragung in das Firmenbuch anzumelden. Mit der Erwirkung der Eintragung
ist folgendes Vorstandsmitglieder beauftragt:

Andreas Egger, 15.2.1958 in Wien

Macht das Gericht die Eintragung davon abhangig, dass bestimmte Vorschriften dieser Satzung abgeadndert werden,
so sind die oben genannten Vorstandsmitglieder ermachtigt, die nétigen Anderungen vorzunehmen.

Nohagen, am 7. Janner 2020

Die Griinder:
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